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ІНФОРМАЦІЙНІ МАТЕРІАЛИ 
про сучасний стан та перспективи розвитку професійно-технічної (професійної) освіти Чернігівської області в умовах децентралізації
Чернігів

2016

Загальна частина

 Професійну освіту в Чернігівській області на початок 2016 року надають 74 ліцензовані навчальні заклади різних типів та форм власності. З них 28 - державної форми власності, 23 - комунальної та 22 - приватної (додаток 1).

Конституційне право громадян на первинну професійну підготовку кваліфікованих робітників у області здійснюють 20 державних професійно-технічних навчальних закладів (ДПТНЗ), підпорядкованих МОНУ, у т.ч.: 3 вищі професійні училища, 1 Центр ПТО,12 професійних ліцеїв, 2 професійно-технічних училища, 2  навчальні заклади при установах виконання покарань, у яких загалом навчаються 6162 учні з 74-х професій, 75% з яких інтегровані (одночасно здобувають 2 і більше професії). У минулому році випущено 2960 кваліфікованих робітників, дипломи з відзнакою отримали  211 чол., молодших спеціалістів –102. Крім того, 127 чол. пройшли професійну підготовку за направленням обласного центру зайнятості з числа незайнятого населення. За цю освітню послугу ПТНЗ отримали 261,4 тис. грн. 
Прийнято на професійне навчання з 1 вересня 2015 року 2980 чол. Із 6162-х учнів 3247 (52,7 %) поряд з робітничою професією отримують повну загальну середню освіту. Підготовка робітничих кадрів здійснюється для 6-ти основних галузей економіки, у тому числі: для промисловості – 1772 учні, сільського господарства – 825, транспорту – 663, будівництва – 960, торгівлі і громадського харчування – 1320, житлово-комунального господарства і невиробничих видів побутового обслуговування населення – 622 учні.

Проблеми економічного розвитку області суттєво впливають на працевлаштування випускників професійно-технічних навчальних закладів. На конкретні робочі місця приймаються щороку лише 65-66 % випускників ПТНЗ. Діюче законодавство ліквідувало наявність базових підприємств, які раніше повністю працевлаштовували випускників ПТНЗ, суттєво покращували навчально-матеріальну базу та забезпечували необхідним навчальним обладнанням і матеріалами. Нові механізми зацікавлення роботодавців у процесах відтворення робітничого потенціалу не створені. 
Протягом останніх 20-ти років державним бюджетом покриваються тільки витрати на зарплату, стипендії, та частково на оплату енергоносіїв. Тому розвиток профтехосвіти відбувається лише за рахунок позабюджетних надходжень (спонсорської допомоги, іноземних інвестицій, надання платних виробничих та освітніх послуг). Зважаючи на це в останні роки заклади профтехосвіти області активізували навчально-виробничу діяльність. Тільки за минулий рік у навчальних майстернях і господарствах вироблено продукції та надано послуг на 7932 тис. грн., з яких доходи від рослинництва і тваринництва склали 2262,7 тис.грн. Успішно в цьому напрямку працюють Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту та Чернігівський професійний будівельний ліцей (Зеленський В.Г., Гавриленко М.М.), Ніжинський, Сокиринський, Дігтярівський та Сосницький професійні аграрні ліцеї (ЛосинаМ.П., Купрієнко М.П, Хітренко М.В., Чабак А.В.).

Ось уже два роки поспіль передові позиції в надходженні коштів від підприємств за виробничу практику утримують Чернігівське ВПУ побутового обслуговування (Михалко С.О.) та Чернігівський центр ПТО (Потєхіна Н.О.).

Упродовж минулого навчального року та в ході підготовки до 2015/16 навчального року закладам профтехосвіти вдалось освоїти понад 2 млн. грн. власно заробленого фінансового ресурсу. Для навчальних кабінетів і майстерень придбано 40 одиниць комп’ютерної техніки і мультимедійного обладнання, забезпечено навчально-виробничі майстерні будівельними матеріалами, оновлено частину меблів, значну частину робочого інструменту тощо; придбано запчастини для сільськогосподарської техніки та автотранспортних засобів; проведено поточні ремонти навчальних кабінетів і майстерень; Чернігівським ВПУ побутового обслуговування створено та обладнано сучасний кабінет «Інформаційно-комунікаційних технологій», Чернігівським професійним будівельним ліцеєм - кабінет «Спецтехнології електромонтерів», Прилуцьким професійним ліцеєм - кабінет «Захисту Вітчизни», Сосницьким професійним аграрним ліцеєм - лабораторію для підготовки електромонтерів; проведено заміну значної частини меблів та оновлено частину побутової техніки в гуртожитках, одним із прикладів є Ніжинський професійний аграрний ліцей, де відремонтовано 24 житлові кімнати, для яких придбано 66 ліжок та приліжкових тумбочок, 18 шаф для одягу.

Вагомих результатів у вирішенні проблеми енергозбереження досягнуто Щорським ВПУ лісового господарства (заміна 110 віконних блоків на металопластикові, ремонт 120 м² покрівлі навчального корпусу), Чернігівськими центром професійно-технічної освіти (заміна 65 віконних блоків) та ВПУ побутового обслуговування (заміна 32 віконних блоків, відремонтовано понад 1000 м² фасаду навчального корпусу), Куликівським професійним аграрним ліцеєм (відремонтовано 500 м² покрівлі гуртожитку), Чернігівським професійним будівельним ліцеєм (відремонтовано 310 м² покрівель навчального корпусу і гуртожитку та 60 м² утеплення фасаду), Прилуцьким професійним ліцеєм (ремонт 240 м² покрівель). Придбано та установлено твердопаливний котел для опалення лабораторного корпусу Ніжинським професійним аграрним ліцеєм. 

У таких непростих фінансових умовах у ПТНЗ області функціонують 29 комп’ютерних класів, під’єднаних до мережі Інтернет, створено 11 нових кабінетів профтехциклу, майстерень та лабораторій. Отримано ліцензії на  професійну підготовку з нових для нашого регіону професій: «Монтажник систем утеплення будівель», «Оператор з обробки інформації та програмного забезпечення», «Електромонтер охоронно-пожежної сигналізації», «Охоронник», «Соціальний працівник», «Візажист-стиліст», «Робітник фермерського господарства», «Інструктор з індивідуального водіння». Відновлено і розширено професійну підготовку з металообробних та будівельних спеціальностей. 
Завдяки міжнародній співпраці майстри і викладачі ДПТНЗ шляхом стажування активно вивчають досвід роботи провідних освітніх закладів, виробничих фірм Німеччини, Франції, Італії та впроваджують у навчально-виробничий процес сучасні європейські педагогічні та виробничі технології у сферах автосервісу, комерційної діяльності, сантехніки, ресторанного сервісу, деревообробки. Відбувається і активна співпраця навчальних закладів з провідними компаніями України з іноземним капіталом («Geberit», «Хенкель Бауттехнік», «Кнауф-маркетинг» та ін.), для чого в області створено 8 навально-практичних центрів галузевого спрямування із впровадження інноваційних виробничих технологій, де слухачі підвищують свою виробничу кваліфікацію.

Значну роль у підвищенні рівня підготовки майбутніх кваліфікованих робітників, престижу робітничих професій відіграють щорічні конкурсні змагання з фахової майстерності серед учнів ДПТНЗ. Так, у 2015 році з п’яти Всеукраїнських конкурсів наші учні - переможці обласних конкурсів, стали призерами у чотирьох конкурсах і отримали Президентські стипендії. За кількістю здобутих перемог на конкурсах фахової майстерності учнів ПТНЗ наша область посіла 2-ге місце в Україні.
Професійно-технічна освіта в області залишається гарантом певного соціального захисту молоді, бо у ПТНЗ здобувають професію 326 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 142 учні з малозабезпечених сімей, 637 – з багатодітних сімей, 183 постраждалих від аварії на ЧАЕС, 82 дітей з обмеженими можливостями. У гуртожитках проживає 2850 дітей. Значна частина учнів ПТНЗ потребують посиленого психолого-педагогічного супроводу. 

Не зважаючи на невисокий рівень заробітних плат, вдалося зберегти кваліфікований склад педагогів, серед яких 7 Залужених працівників освіти України, 154 нагороджені знаком «Відмінник освіти України», 122 мають вищу кваліфікаційну категорію, 135 майстрів виробничого навчання мають вищу освіту, з яких більше половини володіють кількома робітничими професіями. Такий якісний склад педагогів дає змогу вести підготовку кваліфікованих робітників на рівні вимог державних стандартів. Всього в системі нині працюють 1588 штатних працівників, з них 814 педагогічних.
За більшістю показників система профтехосвіти Чернігівщини входить до 10-ти кращих областей і, в основному, задовольняє сьогоднішні потреби регіону у робітничих кадрах.

Разом з тим, у діяльності системи профтехосвіти є низка невирішених проблем. Не виконуються відповідні норми Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про професійно-технічну освіту», Указів Президента України та інші нормативно-правових актів в частині фінансово-економічного забезпечення галузі, що негативно впливає на організацію  навчально-виховного процесу і якість підготовки кваліфікованих робітників. Лише 18% наявного обладнання відповідає сучасним вимогам, сільськогосподарська техніка та інвентар у аграрних ПТНЗ давно відслужили свій строк. Існує необхідність оновлення систем теплопостачання і водопостачання, більшість гуртожитків потребують покращення умов проживання.

Викликає занепокоєння стан забезпечення професійно-технічних навчальних закладів засобами навчання, обладнанням, наочними та навчальними посібниками, підручниками. Складною є ситуація щодо фінансування видатків на харчування учнів, утримання дітей-сиріт та дітей із малозабезпечених сімей.
Професійно-технічні навчальні заклади щороку поповнюють робітничий потенціал області в середньому на 3 тис. осіб. 

Проте, уже зараз не задовольняється попит у робітниках-верстатниках (верстатниках широкого профілю, зуборізальниках, токарях, фрезерувальниках, шліфувальниках), робітниках будівельних професій (лицювальниках-плиточниках, монтажниках та формувальниках залізобетонних виробів, покрівельниках), у налагоджувальниках виробничого устаткування, електромонтерах, слюсарях контрольно-вимірювальних приладів та ін.

Поряд з цим, ринок праці перенасичений робітничими кадрами сфери обслуговування. Основні тенденції розвитку ситуації на ринку праці на довготерміновий період залежить також від соціально-економічних наслідків Асоціації України в Європейський Союз. Доступ підприємств до міжнародних ринків значно розширився, у той же час значно підвищились вимоги до якості продукції та послуг, що, у свою чергу, вимагає значного підвищення професійно-кваліфікаційного рівня працюючих. Найближчим часом очікується скорочення кількості неефективних робочих місць та зменшення їх вакансій в умовах підвищення ефективності економіки і зростання продуктивності праці із застосуванням новітніх технологій. Тому прогнозується зростання обсягів професійної перепідготовки та підвищення кваліфікації безпосередньо на виробництві.

Недостатньо кваліфіковані робітничі кадри є значним гальмом для запровадження інноваційної активності промислових підприємств, впровадження сучасних екологічно чистих, безпечних, енерго- та ресурсозберігаючих технологій, виробництва та реалізації нових видів конкурентноздатної продукції.

У зв’язку із складною демографічною ситуацією в регіоні очікується зниження середньорічної чисельності наявного населення області орієнтовно з 1033 тис. осіб (2016 рік) до 1020 тис. осіб (2018 рік), передусім, за рахунок природного скорочення. Зменшиться чисельність випускників загальноосвітніх навчальних закладів з 16955 (2016 рік) до 16880 (2018 рік), що відповідно зменшить за прогнозами набір у професійно-технічні навчальні заклади з 2790 чоловік (2016 рік) до 2650 чол. (2018 рік).

Очевидно, що період нарощування обсягів виробництва за рахунок збільшення кількості робочої сили себе вичерпав, подальший розвиток економіки буде здійснюватись за рахунок впровадження інноваційних, найбільш продуктивних технологій при оптимальній кількості працюючих.

Відтак  головне завдання профтехосвіти – не лише відтворення та забезпечення сьогоднішнього ринку праці висококваліфікованими спеціалістами, а й перехід до випереджуючої освіти, активного проведення маркетингової діяльності щодо нових професій, підвищення якості підготовки робітничих кадрів до європейського рівня кваліфікації.

Сприятиме цьому і система професійної перепідготовки, і підвищення кваліфікації безробітних громадян, що здійснюється через обласний центр зайнятості. Так, передбачається перенавчати щороку близько 6 % від загальної пропозиції робочої сили. В основному, цю освітню послугу можуть надавати  державні професійно-технічні навчальні заклади.

Для переважної більшості дітей із загального контингенту ДПТНЗ здобуття робітничої професії є єдиною можливістю мати перспективу в подальшому житті. Це, в основному, представники найбідніших верств населення області, вони не мають коштів виїхати в інший регіон або навчатися на платній основі. Якщо скоротити прийом учнів до ПТНЗ, то ці діти залишаться на вулиці, що призведе до зростання негативних проявів у молодіжному середовищі.
У 2016 році зі зміною моделі фінансування ПТНЗ, в частині передачі повноважень щодо фінансування профтехосвіти органам місцевого самоврядування, утворилась ціла низка правових колізій та практичних проблем в забезпеченні діяльності закладів цього типу. Виявилось на практиці, що більшість місцевих бюджетів просто не спроможні утримати наявну мережу закладів профтехосвіти, до того ж не розроблені механізми передачі майна закладів у комунальну власність, не розмежовані функції управління їх діяльністю, не відповідає умовам децентралізації порядок визначення державного замовлення на підготовку робітничих кадрів у  2016/17 н.р. тощо.
З метою недопущення зриву навчального процесу було прийнято рішення про затвердження бюджетів для ПТНЗ в 2016 році: Чернігівською міською радою - на січень-червень (31,8 млн.грн., річна потреба 66,2 млн.грн); Ніжинська міська рада – на січень-березень (4,2 млн. грн., потреба 14.0 млн.грн.), Прилуцька міська рада-січень-лютий ( 1,6 млн.грн. потреба 8,4 млн.грн.) та Чернігівською обласною радою – на січень-грудень (44,2 млн.грн. при річній потребі 48.7 млн.грн.).
На багаточисельні звернення від обласних, міських рад, державних адміністрацій, громадських організацій Верховна Рада України 04 лютого 2016 року ухвалила зміни до Закону України « Про державний бюджет України на 2016 рік»  в частині фінансової підримки закладів профтехосвіти, однак Президентом ці зміни так і не підписані.

Намагання Уряду  децентралізувати систему підготовки робітничих кадрів, здійснити її модернізацію без фінансового забезпечення може зумовити руйнівні процеси в цій важливій освітній галузі.
Недостатню ефективність діяльності нинішньої системи профтехосвіти області посилюють такі фактори:

· наявна проектна потужність діючих закладів заповнена на 60 % (деякі заклади заповнені всього на 30-40%);
· щорічне зменшення загального контингенту як випускників загальноосвітніх навчальних закладів, так і учнів ПТНЗ, при цьому невпинно росте вартість підготовки одного учня (в 2015 році при розрахунковій вартості Мінфіну 15359 грн. середня вартість в нашій області досягла 22221 грн.);
· продовжує зростати кількість закладів із середньорічним контингентом менше 300 осіб (зараз таких 8, це сягає вже 45%);
· залишається невисоким показник працевлаштування випускників (середній по області 66,6%, хоча в окремих закладах він сягає всього 50-55%), краще працевлаштовуються випускники в будівельній галузі та сфері торгівлі і харчування, гірше - в сільському господарстві та на транспорті. Заклади продовжують комплектувати навчальні групи, працевлаштування з яких сягає третини від випуску;
· навчальні заклади недостатньо використовують можливості залучення додаткових джерел фінансування (власні позабюджетні надходження за минулий рік склали 7,9 млн грн., що становить всього 6,6% від сум державного фінансування);
· не зважаючи на тенденції зростаючого безробіття та посилення потреб регіону в перепідготовці й підвищенні кваліфікації дорослого населення, система державних ПТНЗ недостатньо орієнтована на цей вид освітніх послуг (за рік послуги за замовленням служб зайнятості та навчання і підвищення кваліфікації дорослого населення становить 8-15% від загальної кількості випускників);
· неефективне використання бюджетних коштів через велику енергоємкість значної частини будівель системи профтехосвіти значно підвищує розрахункову вартість підготовки 1 учня;
· внаслідок зменшення середньої наповнюваності груп неефективно формується штат працюючих у ПТНЗ (є випадки утримання штатів, де на 1 працюючого припадає всього 1,4-1,6 учнів  при середньобласному показнику - 3,0). 

Відсутність науково обґрунтованого прогнозу розвитку ринку праці в Україні та розвитку економіки гальмує розробку вивірених перспективних планів підготовки кваліфікованих виробничих кадрів за галузевим спрямуванням.

Відповідно до Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2020 року пріоритетами розвитку регіону визначено:

· структурна перебудова та оптимізація господарського комплексу області на основі більш раціонального і ефективного використання природно-ресурсного, демографічного, виробничого і наукового потенціалу;

· утвердження інноваційної та енергозберігаючої моделі розвитку економіки;

· поліпшення інвестиційної привабливості регіону, збільшення обсягів інвестицій в економіку області;

· розвиток високопродуктивного агропромислового комплексу за рахунок використання наявного потенціалу сільського господарства;

· підвищення ефективності функціонування промислового комплексу, нарощування його експортного потенціалу;

· прискорений розвиток транскордонного співробітництва, використання наявних переваг геополітичного та економіко-географічного положення;

· подальша розбудова інфраструктури регіону, досягнення збалансованості ринку праці та забезпечення продуктивної зайнятості населення, розвиток підприємницької ініціативи населення;

· розвиток туризму.

Виконання Плану заходів  реалізації стратегії сталого розвитку області на період до 2020 року забезпечать, у першу чергу, якісні робітничі кадри.

Професійно-технічна освіта, на відміну від інших освітянських ланок, тісно інтегрована в економіку та потребує у зв’язку з фінансово-економічною кризою і запровадженими процесами децентралізації, здійснення екстрених заходів, спрямованих на збереження та відтворення трудових ресурсів держави.

Модернізацію системи професійно-технічної освіти регіону, приведення її у відповідність до потреб ринку праці можуть забезпечити наступні заходи:

- забезпечення оптимального співвідношення між здійсненням професійної підготовки випускників ВНЗ всіх рівнів акредитації та ПТНЗ, не зменшуючи щорічний контингент учнів, що здобувають робітничі професії;
- модернізація мережі державних ПТНЗ шляхом укрупнення та поступового доведення контингентів у 2016/17 роках до рівня не менше 300 осіб та в 2017/18 - до рівня не менше 500 осіб;
- поступове скорочення фінансування державного замовлення на підготовку робітничих професій з низьким рівнем працевлаштування;
- постійне вивчення попиту на нові робітничі професії та запровадження їх у навчальний процес, при цьому значне розширення перепідготовки та підвищення кваліфікації дорослого населення, доведення їх за 3 роки до 25-30 % від загальної кількості випускників, розробка та пропозиція ринку праці короткотермінових курсів професійного навчання за популярними видами робіт з видачею відповідних сертифікатів, з використанням при цьому діючої мережі навчально-практичних центрів;
- вивчення можливості розширення переліку професій, що внесені до списку облікових військових спеціальностей та передбачення можливості підготовки кадрів на замовлення Міністерства оборони України;
- збільшення залучень закладами позабюджетних надходжень до 2018 року з 6,6% до 10% від загального фінансування;
- розробка обласної програми енегргоефективності закладів профтехосвіти, що передбачала б скорочення споживання енергоносіїв до 2020 року не менше ніж на 25%;
- оптимізація кількості штатних одиниць з розрахунку не менше 4,0-4,5 учнів на 1 працюючого за рахунок укрупнення закладів та збільшення наповнюваності груп теоретичного навчання в період 2016-18 років.

Проголошена в нашій країні інноваційна модель розвитку економіки викличе оновлення виробництва, запровадження найсучасніших технологій, залучення іноземних інвестицій. Здійснивши модернізацію системи профтехосвіти, матимемо ефективні засоби забезпечення економіки держави кваліфікованими, компетентними кадрами, які дадуть можливість Україні приєднатися до інтеграційних процесів, характерних для сучасних глобалізаційних змін у світі.    

Додаток 1

МЕРЕЖА

суб’єктів освітньої  діяльності 
Чернігівської області всіх типів та форм власності, що мають ліцензії на право провадження професійної освіти
станом на 01.01.2016 року

Усього в області ліцензованих 73 суб’єкти освітньої діяльності,  за 76 робітничими професіями.
У тому числі:

· Державної форми власності – 28

     З них:

· ПТНЗ підпорядкованих МОНУ -20, а саме:

-  3 ВПУ;

-  1 Центр ПТО;

-  12 професійних ліцеїв;

-  2 професійно-технічні училища;

-  2 навчальні заклади при установах виконання покарань;

    Здійснюють підготовку робітничих кадрів:

-   Борзнянський державний сільськогосподарський технікум;
-   Прилуцький агротехнічний коледж;
· підпорядкованих іншим Міністерствам і відомствам – 6, а саме:

-   навчальний центр Державної спеціальної служби транспорту;

-  навчальний пункт управління МНС України в Чернігівській області;

-  НКК НАК «Надра України» «Чернігівнафтогазгеологія»;

-  учбово-курсовий комбінат корпорації «УКРБУД»;

-  кабінет навчальний «Київтрансгаз» ПАТ «Укртрансгаз» ;

- НКК Українського ДП з обслуговування  іноземних та вітчизняних автотранспортних засобів «Укрінтеравтосервіс».
· Комунальної форми власності – 23.
З них:

- 14 міжшкільних навчально-виробничих комбінатів;

- 1 міжшкільна навчально-виробнича майстерня;

- 3 гімназії;

- 3 загальноосвітні школи І-III ступенів;
- Чернігівський обласний навчально-виробничий центр облради;

- Чернігівський обласний навчально-курсовий комбінат обласної ради.
· Приватної форми власності – 22

З них:

- Чернігівський кооперативний технікум;

-  приватна автошкола «Авто-старт» м.Ніжин;

- НКК ВАТ «Чернігівобленерго»;

- НКП ПАТ «Облтеплокомуненерго»;

-  Структурний підрозділ «Чернігівнафтогаз» ПАТ«Укрнафта»;

- Структурний підрозділ СЛУ ліфтове управління №5 ПАТ « Отіс»;

- 16 автошкіл ТСОУ.

База даних про споруди державних професійно-технічних 

навчальних закладів Чернігівської області

	№
	Назва ПТНЗ
	Рік побудови основного навчального корпусу
	Проектна потужність (кількість місць)
	Кількість місць в гуртожитку

	
	
	
	Всього місць
	Навчальні майстерні
	

	1. 
	Чернігівське вище професійне училище
	1984
	600
	120
	30

	2. 
	Чернігівське вище професійне училище побутового обслуговування
	1972
	555
	–
	400

	3. 
	Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту
	1973
	800
	180
	600

	4. 
	Чернігівський професійний ліцей побуту
	1982
	600
	–
	360

	5. 
	Ніжинський професійний ліцей побуту та сервісу
	1986
	630
	150
	230

	6. 
	Прилуцький професійний ліцей
	1988
	720
	140
	300

	7. 
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	1973
	500
	140
	300

	8. 
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	1825
	450
	120
	300

	9. 
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	1974
	600
	120
	400

	10. 
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	1972
	450
	150
	0

	11. 
	Щорське вище професійне училище лісового господарства
	1975
	600
	150
	360

	12. 
	Чернігівський центр ПТО
	1977
	600
	–
	0

	13. 
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	1986
	720
	240
	150

	14. 
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	1983
	480
	180
	360

	15. 
	ПТУ № 33 с. Мрин
	1902

добуд. 1986
	720
	240
	360

	16. 
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	1987

добуд. 1996
	300
	90
	200

	17. 
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	1870
	300
	90
	300

	18. 
	Замглайське аграрне професійно-технічне училище
	1973
	300
	70
	360


Контингент учнів ПТНЗ у 2015-2016 н.р.

станом на 01.01.2016 року

	№ п/п
	ПТНЗ
	І курс

випуск

2019р.
	І курс випуск 2018р.
	II курс випуск 2017р.
	III курс випуск 2016р.
	Всього
	К-ть навч. груп
	Сер. наповн. бюдж. груп

	1. 
	Ніжинський професійний ліцей побуту і сервісу
	
	23
	94
	190
	307
	13
	23,6

	2. 
	Чернігівський професійний

ліцей залізничного транспорту
	
	171
	159
	236
	566
	21
	26,9

	3. 
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	
	48
	57
	46
	151
	6
	25,2

	4. 
	Щорське ВПУ лісового господарства
	29
	80
	132
	168
	409
	20
	20,4

	5. 
	Чернігівське вище професійне

училище побутового обслуговування
	
	30
	199
	302
	531
	21
	25,3

	6. 
	Замглайське аграрне ПТУ
	
	23
	41
	66
	130
	7
	18,6

	7. 
	Чернігівський професійний ліцей побуту
	
	116
	148
	168
	432
	17
	25,4

	8. 
	Чернігівське вище професійне училище
	
	74
	151
	250
	475
	21
	22,6

	9. 
	Чернігівський центр ПТО
	
	60
	218
	237
	515
	23
	22,4

	10. 
	Чернігівський професійний

будівельний ліцей
	
	94
	187
	276
	557
	24
	23,2

	11. 
	Куликівський  професійний аграрний ліцей
	
	52
	83
	67
	202
	8
	25,2

	12. 
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	
	80
	70
	154
	304
	13
	23,4

	13. 
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	
	39
	60
	41
	140
	7
	20,0

	14. 
	ПТУ №33 с.Мрин
	
	50
	68
	63
	181
	8
	22,6

	15. 
	Прилуцький професійний ліцей
	
	98
	136
	237
	471
	21
	22,4

	16. 
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	
	74
	155
	177
	406
	16
	25,4

	17. 
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	23
	25
	30
	49
	127
	5
	25,4

	18. 
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	
	46
	53
	59
	158
	7
	22,6

	19. 
	ПТУ № 1 (ВК) м.Прилук
	
	
	
	12
	12
	1
	12,0

	Всього:
	52
	1183
	2041
	2798
	6074
	259
	23,4


Середньообласний показник наповнюваності навчальних закладів області складає 336 чол. (без ПТУ №1 ВК)

Дані

щодо кількості випускників 9-х класів 

у 2014/2015 та 2015/2016 навчальних роках

( станом на 05.09. 2015 року)

	№

з/п
	Район, місто
	Випуск з 9-х класів у 2014/2015 н.р.

звіт (30,3 %)
	Випуск з 9-х класів у 2015/2016 н.р. очікуване (30,3 %)
	Відхилення, +/-

	1. 
	Бахмацький р-н
	141
	99
	-42

	2. 
	Бобровицький р-н
	128
	90
	-38

	3. 
	Борзнянський р-н
	136
	81
	-55

	4. 
	Варвинський р-н
	41
	43
	2

	5. 
	Городнянський р-н
	49
	78
	29

	6. 
	Ічнянський р-н
	126
	72
	-54

	7. 
	Козелецький р-н
	142
	115
	-27

	8. 
	Коропський р-н
	55
	65
	10

	9. 
	Корюківський р-н
	78
	79
	1

	10. 
	Куликівський р-н
	51
	38
	-13

	11. 
	Менський р-н
	102
	95
	-7

	12. 
	Ніжинський р-н
	68
	62
	-6

	13. 
	Н.-Сіверський р-н
	59
	28
	-31

	14. 
	Носівський р-н
	116
	86
	-30

	15. 
	Прилуцький р-н
	112
	70
	-42

	16. 
	Ріпкинський р-н
	75
	62
	-13

	17. 
	Семенівський р-н
	50
	49
	-1

	18. 
	Сосницький р-н
	104
	52
	-52

	19. 
	Срібнянський р-н
	44
	29
	-15

	20. 
	Талалаївський р-н
	35
	40
	5

	21. 
	Чернігівський р-н
	169
	113
	-56

	22. 
	Щорський р-н
	97
	71
	-26

	23. 
	м. Чернігів
	269
	647
	378

	24. 
	м. Ніжин
	89
	168
	79

	25. 
	м. Н -Сіверський
	11
	40
	29

	26. 
	м. Прилуки
	182
	153
	-29

	Всього:
	2529
	2527
	-2


Дані

щодо кількості випускників 11-х класів 

у 2014/2015 та 2015/2016 навчальних роках

(станом на 05.09.2015 року)

	№ з/п
	Район, місто
	Випуск 11-х класів у 2014/2015 н.р. 

звіт
	Випуск 11-х класів у 2015/2016 н.р. очікуване
	Відхилення +/-

	1. 
	Бахмацький р-н
	303
	258
	-45

	2. 
	Бобровицький р-н
	174
	156
	-18

	3. 
	Борзнянський р-н
	209
	161
	-48

	4. 
	Варвинський р-н
	130
	96
	-34

	5. 
	Городнянський р-н
	198
	225
	27

	6. 
	Ічнянський р-н
	181
	157
	-24

	7. 
	Козелецький р-н
	202
	231
	29

	8. 
	Коропський р-н
	150
	175
	25

	9. 
	Корюківський р-н
	201
	196
	-5

	10. 
	Куликівський р-н
	96
	69
	-27

	11. 
	Менський р-н
	258
	244
	-14

	12. 
	Ніжинський р-н
	139
	108
	-31

	13. 
	Н -Сіверський р-н
	70
	82
	12

	14. 
	Носівський р-н
	171
	169
	-2

	15. 
	Прилуцький р-н
	159
	137
	-22

	16. 
	Ріпкинський р-н
	164
	144
	-20

	17. 
	Семенівський р-н
	161
	121
	-40

	18. 
	Сосницький р-н
	67
	71
	4

	19. 
	Срібнянський р-н
	73
	58
	-15

	20. 
	Талалаївський р-н
	99
	88
	-11

	21. 
	Чернігівський р-н
	239
	215
	-24

	22. 
	Щорський р-н
	106
	128
	22

	23. 
	м. Чернігів
	1879
	1726
	-153

	24. 
	м. Ніжин
	495
	480
	-15

	25. 
	м. Н-Сіверський
	120
	92
	-28

	26. 
	м. Прилуки
	279
	286
	7

	Всього:
	6323
	5873
	-450


Проектна потужність ПТНЗ Чернігівської області станом на 01.01.2016

	 
	Назва ПТНЗ
	За проектом забудови загальна       к-ть навч.        місць 
	контингент

станом

на

01.01.2016
	%

заповнення

	1
	Ніжинський професійний ліцей побуту і сервісу
	480
	307
	64

	2
	Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту
	720
	556
	77

	3
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	450
	151
	34

	4
	Щорське ВПУ лісового господарства
	600
	409
	68

	5
	Чернігівське ВПУ побутового обслуговування
	600
	531
	86

	6
	Замглайське аграрне професійно-технічне училище
	370
	130
	35

	7
	Чернігівський професійний ліцей  побуту
	600
	432
	72

	8
	Чернігівське вище професійне училище
	720
	475
	66

	9
	Чернігівський центр ПТО
	600
	515
	86

	10
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	720
	557
	77

	11
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	600
	202
	37

	12
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	590
	304
	52

	13
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	420
	140
	33

	14
	ПТУ №33 с.Мрин
	420
	181
	43

	15
	Прилуцький професійний ліцей
	720
	471
	65

	16
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	600
	406
	68

	17
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	300
	127
	42

	18
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	375
	158
	42

	
	Всього
	9965
	6074
	60


Штатна чисельність працюючих в ПТНЗ Чернігівської області станом на 01.01.16

	 
	Назва ПТНЗ
	Всього

працівників
	В тому числі пед-

працівники
	Кількість  учнів на 1 працівника

	1
	Ніжинський професійний ліцей побуту і сервісу
	72
	37
	4,3

	2
	Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту
	136
	83
	4,1

	3
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	43
	25
	3,5

	4
	Щорське ВПУ лісового господарства
	98
	47
	4,2

	5
	Чернігівське ВПУ побутового обслуговування
	111
	60
	4,7

	6
	Замглайське аграрне професійно-технічне училище
	54
	20
	2,4

	7
	Чернігівський професійний ліцей  побуту
	102
	58
	4,2

	8
	Чернігівське вище професійне училище
	93
	59
	5,1

	9
	Чернігівський центр ПТО
	88
	57
	5,9

	10
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	135
	56
	4,1

	11
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	73
	33
	2,7

	12
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	100
	53
	3,0

	13
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	75
	24
	1,9

	14
	ПТУ №33 с.Мрин
	68
	27
	2,7

	15
	Прилуцький професійний ліцей
	100
	55
	4,7

	16
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	104
	49
	3,9

	17
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	77
	17
	1,6

	18
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	49
	21
	3,2

	
	Всього
	1578
	753
	3,8


Працевлаштування випускників ПТНЗ у 2015 році

Станом на 01.01.2016 р.
	№ п/п
	ПТНЗ
	Випуск
	Працевлаштовано
	Кількість випускників, які продовжують навчання
	Кіль-ть вип-в, які призвані на військ службу
	не працевлашто-вані
	Декр.

від-пустка

	
	
	
	чол
	%
	ВНЗ
	%
	інші навч. заклади
	%
	чол
	%
	чол
	%
	

	1
	Ніжинський професійний ліцей побуту та сервісу
	174
	119
	68,4
	8
	4,6
	10
	5,7
	2
	1,2
	35
	20,1
	19

	2
	Чернігівський проф. ліцей залізничного транспорту
	257
	128
	49,8
	66
	25,7
	1
	0,4
	8
	3,1
	54
	21,0
	1

	3
	Чернігівський проф. ліцей деревообробної промисловості
	48
	30
	62,5
	4
	8,3
	6
	12,5
	2
	4,2
	6
	
	

	4
	Щорське ВПУ лісового господарства
	147
	84
	57,2
	3
	2,0
	36
	24,5
	11
	7,5
	13
	8,8
	7

	5
	Чернігівське вище професійне училище ПО
	361
	215
	59,6
	26
	7,2
	80
	22,2
	3
	0,8
	37
	10,2
	30

	6
	Замглайське аграрне ПТУ
	48
	26
	54,2
	1
	2,0
	2
	4,2
	2
	4,2
	17
	35,4
	4

	7
	Чернігівський професійний ліцей  побуту
	199
	155
	77,9
	20
	10,0
	
	
	
	
	24
	12,1
	22

	8
	Чернігівське вище професійне училище
	283
	191
	67,5
	27
	9,5
	40
	14,1
	3
	1,1
	22
	7,8
	

	9
	Чернігівський Центр ПТО
	240
	210
	87,5
	6
	2,5
	
	
	1
	0,4
	23
	9,6
	14

	10
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	310
	213
	68,7
	6
	1,9
	12
	3,9
	2
	0,7
	77
	24,8
	3

	11
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	104
	57
	54,8
	2
	1,9
	4
	3,9
	
	
	41
	39,4
	4

	12
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	175
	114
	65,2
	38
	21,7
	
	
	3
	1,7
	20
	11,4
	4

	13
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	60
	36
	60,0
	
	
	2
	3,4
	
	
	22
	36,6
	1

	14
	ПТУ № 33 с.Мрин
	56
	39
	69,6
	
	
	3
	5,4
	3
	5,4
	11
	19,6
	6

	15
	Прилуцький професійний ліцей
	175
	143
	81,7
	2
	1,1
	22
	12,6
	2
	1,1
	6
	3,5
	4

	16
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	204
	127
	62,2
	34
	16,7
	3
	1,5
	4
	2,0
	36
	17,6
	1

	17
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	25
	14
	56,0
	1
	4,0
	2
	8,0
	
	
	8
	32,0
	

	18
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	49
	25
	51,0
	1
	2,0
	5
	10,2
	
	
	18
	36,8
	5

	19
	ПТУ № 1 (ВК) м.Прилуки
	45
	45
	100,0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всього
	2960
	1971
	66,6
	245
	8,3
	228
	7,7
	46
	1,5
	470
	15,9
	125

	2014 р.
	3361
	2201
	65,5
	176
	5,3
	267
	7,9
	121
	3,6
	596
	17,7
	122


Працевлаштування учнів ПТНЗ області у 2015 році за галузями

станом на 01.01.2016 р.
	№ п/п
	ПТНЗ
	Випуск
	Працев-лашту-вання
	В тому числі за галузями

	
	
	
	
	промисловість
	сільське господарство
	транспорт
	будівництво
	торгівля і громадське харчування
	житл.-ком. госп. і невиробничі види поб. обслуговув. населення

	1
	Ніжинський професійний ліцей побуту і сервісу
	174
	119
	46
	
	
	35
	38
	

	2
	Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту
	257
	128
	33
	
	12
	63
	20
	

	3
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	48
	30
	30
	
	
	
	
	

	4
	Щорське ВПУ лісового господарства
	147
	84
	22
	8
	
	20
	34
	

	5
	Чернігівське вище професійне училище ПО
	361
	215
	61
	
	
	
	
	154

	6
	Замглайське аграрне ПТУ
	48
	26
	
	11
	
	
	15
	

	7
	Чернігівський професійний ліцей  побуту
	199
	155
	71
	
	
	
	
	84

	8
	Чернігівське вище професійне училище
	283
	191
	122
	
	45
	
	24
	

	9
	Чернігівський Центр ПТО
	240
	210
	10
	
	
	
	200
	

	10
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	310
	213
	74
	
	
	139
	
	

	11
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	104
	57
	8
	14
	20
	
	15
	

	12
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	175
	114
	49
	32
	15
	
	18
	

	13
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	60
	36
	
	30
	
	
	6
	

	14
	ПТУ №33 с.Мрин
	56
	39
	12
	18
	
	
	9
	

	15
	Прилуцький професійний ліцей
	175
	143
	66
	
	40
	14
	
	23

	16
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	204
	127
	13
	29
	51
	34
	
	

	17
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	25
	14
	
	14
	
	
	
	

	18
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	49
	25
	
	16
	
	9
	
	

	19
	ПТУ № 1 (ВК) м.Прилуки
	45
	45
	33
	
	
	12
	
	

	Всього
	2960
	1971
	650
	172
	183
	326
	379
	261


Укомплектованість професійно-технічних навчальних закладів області кадрами у 2015-20016 н.р.

Станом на 01.01.2016 р.
	№ п/п
	Назва ПТНЗ
	Всього педпрацівників
	Директор
	Заступники директора
	Старші майстри
	Соціальний педагог
	Методист
	Практичний психолог
	Викладачі
	Керівник фізичного

 виховання
	Майстри в/н
	Майстри по водінню
	Вихователі
	Керівники гуртків
	Бібліотекарі
	Технічні працівники
	Всього працівників
	Сумісники

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	навчальних закладів
	з іншими 

установами

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	спецдисциплін
	загальноосвітніх
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Ніжинський професійний ліцей побуту та сервісу
	37
	1
	2
	1
	–
	1
	1
	4
	6
	–
	18
	–
	2
	1
	1
	34
	72
	1
	3

	2. 
	Чернігівський проф. ліцей залізничного транспорту
	83
	1
	3
	2
	1
	1
	1
	7
	16
	1
	41
	–
	5
	4
	1
	52
	136
	1
	2

	3. 
	Чернігівський проф. ліцей деревообробної промисловості
	25
	1
	1
	1
	–
	1
	1
	2
	9
	1
	7
	–
	–
	1
	1
	17
	43
	–
	1

	4. 
	Щорське ВПУ лісового господарства
	47
	–
	3
	1
	1
	1
	1
	6
	9
	–
	21
	–
	2
	2
	1
	50
	98
	1
	–

	5. 
	Чернігівське вище професійне училище ПО
	60
	1
	3
	1
	1
	2
	1
	12
	3
	1
	28
	–
	4
	3
	1
	50
	11
	7
	–

	6. 
	Замглайське аграрне ПТУ
	20
	1
	2
	–
	–
	1
	–
	3
	4
	–
	7
	–
	1
	1
	1
	33
	54
	–
	2

	7. 
	Чернігівський професійний ліцей  побуту
	58
	1
	3
	1
	1
	2
	1
	6
	11
	1
	25
	–
	3
	3
	1
	43
	102
	–
	5


	8. 
	Чернігівське вище професійне училище
	59
	1
	4
	1
	–
	1
	1
	11
	13
	1
	23
	–
	–
	3
	1
	33
	93
	4
	4

	9. 
	Чернігівський Центр ПТО
	57
	1
	3
	1
	–
	2
	1
	10
	2
	1
	33
	–
	–
	3
	1
	30
	88
	1
	–

	10. 
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	77
	1
	3
	1
	1
	1
	1
	10
	16
	1
	33
	–
	5
	4
	2
	56
	135
	–
	–

	11. 
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	33
	1
	2
	1
	–
	1
	1
	3
	8
	–
	12
	–
	3
	1
	1
	39
	73
	3
	–

	12. 
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	53
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	9
	8
	1
	23
	–
	3
	2
	1
	46
	100
	4
	2

	13. 
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	24
	1
	2
	–
	–
	1
	–
	5
	6
	–
	7
	–
	2
	–
	1
	50
	75
	–
	–

	14. 
	ПТУ № 33

 с. Мрин
	27
	1
	2
	–
	1
	–
	–
	3
	8
	–
	9
	1
	2
	–
	1
	40
	68
	–
	1

	15. 
	Прилуцький професійний ліцей
	55
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	6
	13
	1
	23
	2
	2
	1
	1
	44
	10
	4
	4

	16. 
	Ніжинський професійний аграрний ліцей
	54
	1
	3
	1
	–
	2
	1
	7
	8
	–
	22
	6
	2
	1
	1
	49
	104
	–
	–

	17. 
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	17
	1
	2
	–
	–
	1
	–
	3
	2
	–
	5
	–
	2
	1
	1
	59
	77
	4
	1

	18. 
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	21
	1
	2
	–
	–
	–
	1
	1
	7
	–
	8
	–
	1
	–
	–
	28
	49
	–
	1

	19. 
	ПТУ № 1 (ВК) 

м. Прилуки
	4
	1
	1
	–
	–
	–
	–
	1
	–
	–
	1
	–
	–
	–
	–
	2
	6
	–
	–

	20. 
	Навчальний центр №44 м. Чернігів
	3
	1
	–
	–
	–
	–
	–
	1
	–
	–
	1
	–
	–
	–
	–
	1
	4
	–
	–

	Всього
	814
	19
	45
	14
	8
	20
	14
	110
	149
	9
	347
	9
	39
	31
	18
	756
	1588
	30
	26


	
	Аналіз показників фінансово-економічної діяльності ПТНЗ за 2015 рік 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	ПТНЗ
	Контингент                               на 01.01.16 р.                                (держзамовлення)
	Середньорічний контингент
	 Кількість груп ТН станом на 01.01.16
	Наповнюваність            гр. ТН  
	Факт. видатки за 2015 рік (грн.)
	Середньорічна  кількість штатних одиниць
	Кількість учнів на           1-ну штатну одиницю
	 Вартість підготовки                       1-го учня (грн)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Замглайське аграрне професійно-технічне училище 
	130
	121
	7
	18,6
	3512789,20
	53,5
	2,3
	29031

	2.
	Куликівський професійний аграрний ліцей
	202
	178
	8
	25,3
	5755900,39
	80,7
	2,2
	32337

	3.
	Сосницький професійний аграрний ліцей
	304
	289
	13
	23,4
	6629106,42
	106,3
	2,7
	22938

	4.
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	140
	122
	7
	20,0
	4473959,99
	84,6
	1,4
	36672

	5.
	ПТУ № 33 с. Мрин
	181
	156
	8
	22,6
	3691185,80
	73,8
	2,1
	23661

	6.
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	127
	109
	5
	25,4
	3821342,37
	70,1
	1,6
	35058

	 
	ВСЬОГО ПО ЗАКЛАДАХ СІЛЬСЬКОЇ МІСЦЕВОСТІ
	1084
	975
	48
	22,6
	27884284,2
	469,0
	2,3
	28599

	7.
	Ніжинський професійний  ліцей побуту та сервісу
	307
	274
	13
	23,6
	5670881,17
	85,3
	3,2
	20697

	8.
	Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту
	566
	532
	21
	27,0
	10009140,56
	146,5
	3,6
	18814

	9.
	Чернігівський професійний ліцей деревообробної промисловості
	151
	116
	6
	25,2
	2539991,86
	43,5
	2,7
	21896

	10.
	Щорське вище професійне училище лісового господарства
	409
	352
	20
	20,5
	8340954,35
	112,5
	3,1
	23696

	11.
	Чернігівське вище професійне училище побутового обслуговування
	531
	449
	21
	25,3
	10339928,46
	125,9
	3,6
	23029

	12.
	Чернігівський професійний ліцей побуту
	432
	387
	17
	25,4
	8616913,67
	113,2
	3,4
	22266

	13.
	Чернігівське вище професійне училище
	475
	410
	21
	22,6
	8399772,22
	112,4
	3,6
	20487

	14.
	Чернігівський центр професійно-технічної освіти
	515
	441
	23
	22,4
	8847459,51
	106,6
	4,1
	20062

	15.
	Чернігівський професійний будівельний ліцей
	557
	497
	24
	23,2
	10074609,15
	145,3
	3,4
	20271

	16.
	Прилуцький професійний ліцей
	471
	448
	21
	22,4
	8614703,58
	142,5
	3,1
	19229

	17.
	Ніжинський професійний аграрний ліцей 
	406
	344
	16
	25,4
	7101723,56
	120,5
	2,9
	20645

	18.
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	158
	147
	7
	22,6
	2929996,09
	53,4
	2,8
	19932

	 
	ВСЬОГО ПО ЗАКЛАДАХ, РОЗТАШОВАНИХ У МІСТАХ
	4978
	4397
	210
	23,7
	91486074,18
	1307,6
	3,4
	20806

	 
	Всього по області
	6062
	5372
	258
	23,5
	119370358,35
	1776,6
	3,0
	22221

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Розрахунковий показник Мінфіну на одного учня у 2014 році - 15 359,22 грн
	
	
	

	
	Розрахунковий показник Мінфіну на одного учня у 2015 році - 15 592,10 грн
	
	
	


	Навчально-виробнича діяльність та надання послуг населенню та організаціям ПТНЗ області 
у 2014-2015 навчальному році

	№ 

п\п
	ПТНЗ
	Виготовлення продукції та надання послуг (тис. грн.)
	Доходи від виробничої практики учнів (тис.  грн.)
	Від оренди приміщень (тис. грн.)
	Платні освітні послуги (тис. грн.) 
	Від господарської діяльності (тис. грн.)
	Доходи від проживання сторонніх осіб в гуртожитках (тис. грн.) 
	Доходи від реалізації майна 
(тис. грн.) 
	Доходи від надання освітніх послуг НПЦ 
(тис. грн.)

	
	
	Всього (тис. грн.)
	З них послуги населенню та організаціям
	
	
	
	
	
	
	

	1
	НПЛПС
	172,64
	170,60
	2,18
	 
	 
	170,60
	 
	 
	 

	2
	ЧПЛЗТ
	912,66
	912,66
	5,06
	463,78
	84,42
	126,61
	204,28
	 
	31,9

	3
	ЧПЛДП
	216,40
	206,40
	82,00
	 
	 
	206,40
	 
	 
	 

	4
	ЩВПУЛГ
	544,20
	410,00
	30,10
	38,16
	243,30
	131,90
	 
	 
	 

	5
	ЧВПУПО
	231,00
	231,00
	317,60
	9,76
	17,40
	157,46
	 
	 
	 

	6
	ЗАПТУ
	131,00
	131,00
	19,40
	 
	95,70
	30,00
	 
	 
	 

	7
	ЧПЛП
	256,80
	256,80
	18,75
	10,20
	130,80
	51,80
	 
	0,7
	17,9

	8
	ЧВПУ
	26,00
	26,00
	20,50
	 
	 
	22,00
	 
	 
	 

	9
	ЧЦПТО
	723,50
	682,00
	180,60
	 
	68,40
	579,20
	 
	 
	8,3

	10
	ЧПБЛ
	652,50
	652,50
	92,10
	31,79
	47,00
	71,30
	341,20
	2,8
	 

	11
	КПАЛ
	251,40
	251,40
	 
	 
	 
	251,40
	 
	 
	 

	12
	Сосн. ПАЛ
	574,60
	372,40
	4,30
	 
	77,80
	254,90
	 
	 
	0,7

	13
	ДПАЛ
	431,70
	326,40
	 
	 
	37,00
	394,70
	 
	 
	 

	14
	ПТУ №33 
	148,50
	148,50
	 
	 
	55,20
	82,90
	40,80
	 
	 

	15
	ППЛ
	227,20
	227,20
	3,00
	160,58
	0,40
	44,60
	11,00
	 
	 

	17
	НПАЛ
	568,50
	564,00
	 
	134,11
	152,40
	101,80
	19,90
	 
	 

	18
	Сок. ПАЛ
	1428,60
	1428,60
	 
	 
	82,00
	986,00
	 
	 
	 

	19
	ІПАЛ
	396,80
	396,80
	 
	27,22
	177,50
	160,70
	40,60
	 
	 

	 
	Всього
	7932,00
	7432,26
	779,89
	875,60
	1279,62
	3849,67
	657,78
	11,5
	58,8


Інформація щодо фінансування закладів професійно-технічної освіти Чернігівської області ( 2016 р.)

	№
	Назва міста обласного значення/району
	Кількість державних ПТНЗ
	Кількість учнів
	Кількість працівників (з них педагогічних вказувати в дужках)
	Обсяг коштів, необхідний для утримання ПТНЗ до кінця 2016 року 

(тис. грн)
	Обсяг видатків на утримання ПТНЗ, затверджених  на 2016 рік  у місцевих бюджетах

 (тис. грн)
	Примітка
	Профінансовано за січень-лютий

 (тис. грн)
	Дефіцит видатків до кінця року

 (тис. грн)

	
	Міста обласного підпорядкування (бюджети міст)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	м. Чернігів
	7
	3227
	799 (469)
	66553,7
	31847,1
	на січень-червень
	8824,8
	34706,6

	
	м. Ніжин
	2
	713
	209 (110)
	15243,6
	4209,9
	на січень-березень
	1892,4
	11033,7

	
	м. Прилуки
	1
	471
	125 (71)
	9399,6
	1600,0
	на січень-лютий
	1302,4
	7799,6

	
	Всього по  містах обласного підпорядкування
	10
	4411
	1133 (650)
	91196,9
	37657,0
	
	12019,6
	53539,9

	
	Обласний бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Ічнянський професійний аграрний ліцей
	1
	158
	59 (28)
	6443,5
	5839,4
	на рік
	456,8
	604,1

	
	Куликівський професійний агарний  ліцей
	1
	202
	90 (46)
	6768,2
	6133,6
	
	994,8
	634,6

	
	ПТУ № 33 с. Мрин
	1
	181
	85 (38)
	4516,3
	4092,8
	
	694,7
	423,5

	
	Замглайське аграрне професійно-технічне училище
	1
	130
	61 (29)
	4334,8
	3928,3
	
	625,2
	406,5

	
	Сосницький  професійний аграрний ліцей
	1
	304
	118 (67)
	8200,5
	7431,4
	
	1146,4
	769,1

	
	Дігтярівський професійний аграрний ліцей
	1
	140
	95 (30)
	4885,1
	4427,1
	
	560,4
	458,0

	
	Сокиринський професійний аграрний ліцей
	1
	127
	80 (27)
	4286,2
	3884,3
	
	494,9
	401,9

	
	Щорське вище професійне училище лісового господарства
	1
	409
	128 (78)
	9340,1
	8464,4
	
	1600,0
	875,7

	
	Всього по обласному бюджету
	8
	1651
	716 (343)
	48774,7
	44201,3
	
	6573,2
	4573,4

	
	Всього по області
	18
	6062
	1849 (993)
	139971,6
	81858,3
	
	18592,8
	58113,3


Діаграми
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	Щільність населення області
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				Проектна потужність		Наявний контингент

		Сокиринський професійний аграрний ліцей		300		127

		Замглайське аграрне професійно-технічне училище		370		130

		Дігтярівський професійний аграрний ліцей		420		140

		Чернігівський ліцей деревообробної промисловості		450		151

		Ічнянський професійний аграрний ліцей		375		158

		ПТУ № 33 с. Мрин		420		181

		Куликівський аграрний ліцей		420		202

		Сосницький професійний аграрний ліцей		590		304

		Ніжинський професійний ліцей побуту та сервісу		480		307

		Ніжинський професійний аграрний ліцей		600		406

		Щорське вище професійне училище лісового господарства		600		409

		Чернігівський професійний ліцей побуту		600		432

		Прилуцький професійний ліцей		720		471

		Чернігівське вище професійне училище		600		475

		Чернігівський центр професійно-технічної освіти		600		515

		Чернігівське вище професійне училище побутового обслуговування		600		531

		Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту		720		556

		Чернігівський будівельний ліцей		720		557
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				Працевлаштовано		Випущено

		Сокиринський професійний аграрний ліцей		14		25

		Ічнянський професійний аграрний ліцей		25		49

		Замглайське аграрне професійно-технічне училище		26		48

		Чернігівський ліцей деревообробної промисловості		30		48

		Дігтярівський професійний аграрний ліцей		36		60

		ПТУ № 33 с. Мрин		39		56

		Куликівський аграрний ліцей		57		104

		Щорське вище професійне училище лісового господарства		84		147

		Сосницький професійний аграрний ліцей		114		175

		Ніжинський професійний ліцей побуту та сервісу		119		174

		Ніжинський професійний аграрний ліцей		127		204

		Чернігівський професійний ліцей залізничного транспорту		128		257

		Прилуцький професійний ліцей		143		175

		Чернігівський професійний ліцей побуту		155		199

		Чернігівське вище професійне училище		191		283

		Чернігівський центр професійно-технічної освіти		210		240

		Чернігівський будівельний ліцей		213		310

		Чернігівське вище професійне училище побутового обслуговування		215		361
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